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Программа   

городской стажировочной площадки  

«Формирование у дошкольников ценности «Труд» в ДОО и семье» 
 

 

Руководитель программы: Никонова Анна Владимировна, методист отдела методического 

сопровождения по программам дошкольного образования МБОУ ОДПО ЦРО г.о. Самара, 

Солопова Наталья Михайловна, методист МБДОУ «Детский сад №231» г.о. Самара. 

 

Целевая аудитория стажёров: старшие воспитатели, воспитатели  г.о. Самара. 

 

Срок реализации: 1 год. 

 

Пояснительная записка  

 

Цель: представление педагогического опыта создания условий для формирования 

позитивных установок к труду в ДОО и семье. 

 

Задачи: 

1. Совершенствовать профессиональные компетенции педагогов в области 

приобщения к ценности труд детей дошкольного возраста в условиях ДОО и семьи 

2. Представить опыт организации деятельности педагогического коллектива по 

выбору оптимальных средств, форм, СОТ трудового воспитания дошкольников в ДОО и 

семье. 

3. Развивать  профессиональный уровень педагогов стажеров: умение использовать 

различные методические приемы и методы, содержание и тематику просветительской 

работы с родителями в направлении трудового воспитания детей дошкольного возраста. 

4. Подготовить новые и транслировать уже созданные научно-методические 

разработки по теме стажировочной площадки. 

Тема стажировочной площадки:  

Формирование у дошкольников ценности «Труд» в ДОО и семье 

 

 

 

 

 



Перечень основных программных мероприятий и прогнозируемые результаты 

 

Перечень, форма Прогнозируемый результат 

1.Научно-практический семинар 

«Теоретические основы трудового 

воспитания» 

 

Закрепление теоретических знаний, 

приобретение практических навыков 

 

2.Марафон «Современные подходы в 

организации трудового воспитания в ДОО: 

технологии, формы, средства» 

 

Совершенствование методов обучения и 

воспитания, продуктивное использование 

новых образовательных технологий, 

интегрирование темы приобщения к ценности 

труд в различные  направления 

воспитательно-образовательной деятельности 

3.Электронный кейс «Чемпионат «Будущие 

профессионалы 5+»:  от идеи до результата 

(презентация опыта  участников 

регионального этапа) 

Использование ресурсов электронного кейса 

для систематизации работы  по 

формированию интереса дошкольников к 

миру профессий взрослых через подготовку и 

участия в Чемпионате. 

 

4. Методическая гостиная «Программа 

просвещения родителей: педагогическое 

сопровождение осознанного и ответственного 

родительства» 

Оказание помощи педагогам ДОО в 

определении содержания и форм просвещения 

родителей в направлении трудового 

воспитания дошкольников 

Расширение профессиональных компетенций. 

5. Игротека «Эффективные практики в 

организации просветительской деятельности 

родителей детей дошкольного возраста в 

направлении трудового воспитания 

дошкольников» 

 

  

 

Овладение современными формами работы по 

взаимодействию с семьями воспитанников 

ДОО. 

Ознакомление с основными аспектами 

просветительской деятельности. 

Совершенствование методов активизации, 

приемов коммуникации при взаимодействии с 

семьей воспитанников 

Расширение практических навыков 

слушателей курсов.  

  



Разработка нестандартные вариантов 

просвещения и вовлечения родителей с 

образовательный процесс 

организации 

6. Медиапрезентация «Спектр 

дидактического и методического 

инструментария педагога для активизации 

интереса дошкольников к труду в условиях 

ДОО и семьи»  

 

Презентация методических разработок 

мероприятий с семьями детей дошкольного 

возраста в очном формате/в дистанционном 

формате, с использованием эффективных 

приемов (в том числе интерактивных). 

 

Индивидуальная работа по запросу. 

  

 

Комплекс мероприятий по реализации программы 

 

Форма проведения, 

 название транслируемого опыта 

Ответственные 

за реализацию 

мероприятия 

Сроки, 

место 

проведения 

1.Научно-практический семинар «Теоретические 

основы трудового воспитания» 

1. Навигатор в тему: актуальные аспекты трудового 

воспитания 

2.Трудовое воспитание: 

- нормативно-правовое обоснование: ФГОС ДО, 

Стратегия развития воспитания,  ФОП ДО  

- теоретические основы: трудовое воспитание  

дошкольников  

- педагогические исследования в области формирования 

интереса к трудовой деятельности, первичных 

представлений о мире профессий  

Практика 

1.Интерактивная мастерская «Проектирование 

деятельности педагога с детьми по приобщению к 

ценности «Труд» в контексте содержания ФОП ДО» 

2.Успешная практика «Моделирование РППС для 

МБДОУ 

 «Детский сад 

№231» 

 г.о. Самара 

 

МБДОУ 

«Детский сад 

№231» г.о. 

Самара  

ул.Осетинская, 

9-А 



организации деятельности по трудовому воспитанию 

дошкольников» 

3.Экскурсия «Вне групповое пространство 

учреждения: вариант использования для знакомства с 

профессиями взрослых» 

2. Марафон «Современные подходы в организации 

трудового воспитания в ДОО: технологии, формы, 

средства»         

1. Практики реализации задач  трудового воспитания в в 

контексте реализации ФОП ДО 

2. Непосредственно образовательная деятельность с 

детьми – презентация занятий с детьми  

3. Карусель проектов: презентация из опыта работы 

4. День технического творчества в ДОО. Интеграция 

темы знакомства с профессиями в конструирование 

5. Чемпионат для детей с ОВЗ «Точка старта»: 

презентация опыта участия 

МБДОУ «Детский 

сад №231»  

г.о. Самара 

 

VK звонок 

 

Презентация опыта организации работы по приобщению 

к ценности «Труд» - по договоренности с педагогами  

ДОО г.о. Самара 

3.Электронный кейс «Чемпионат «Будущие 

профессионалы 5+»:  от идеи до результата 

(презентация опыта  участников регионального этапа)  

 

МБДОУ «Детский 

сад № 281»  

г.о. Самара 

МБДОУ «Детский 

сад № 365»  

г.о. Самара 

МБДОУ «Детский 

сад №231»  

г.о. Самара 

VK звонок 

 

4.Педагогическая гостиная  «Программа просвещения 

родителей: педагогическое сопровождение осознанного 

и ответственного родительства» 

1.Актуальные аспекты родительской вовлеченности в 

сотрудничество с ДОО 

2. Типы семейного воспитания 

МБДОУ «Детский 

сад №231»  

г.о. Самара 

МБУ ДО 

«Психолого-

педагогический 

VK звонок 

 



3. Программа просвещения родителей: педагогическое 

сопровождение осознанного и ответственного 

родительства.  

4. Современные формы сотрудничества с родителями 

дошкольников.  

центр «Помощь» 

г.о. Самара 

 

 

 

5. Игротека «Эффективные практики организации 

просветительской деятельности родителей детей 

дошкольного возраста в направлении трудового 

воспитания дошкольников» 

1. Просвещение семьи: механизмы развития 

педагогической культуры родителей  

2.Родительское собрание: инструменты повышения  

востребованности и привлекательности : 

содержательные векторы: опрос для родителей;  

- методы активизации;  

- приемы коммуникации;  

- нестандартные идеи организации: мозговой штурм с 

участниками мероприятия 

3.Технология «К родителям через детей» варианты 

использования:  

3.1 Играем в саду и дома: десять занимательных идей  

3.2 Киноклуб: как смотреть мультфильмы с пользой 

4. Интерактивная выставка: 

- Книжный марафон «Читаем вместе: как вовлечь 

родителей в процесс семейного чтения» 

- Стендовая презентация «Пространство родительских 

инициатив: папины, мамины пятиминутки» 

- Медиатека «Сотворчество с семьей: использование 

профильного потенциала семьи для знакомства с миром 

профессий» 

МБДОУ 

 «Детский сад 

№231»  

г.о. Самара  

 

 

МБДОУ 

«Детский сад 

№231»  

г.о. Самара 

ул.Осетинская, 

9-А 

6. Медиапрезентация «Спектр дидактического и 

методического инструментария педагога для 

активизации интереса дошкольников  к труду в 

условиях ДОО и семьи» 

Презентация методических разработок мероприятий с 

МБДОУ «Детский 

сад №231» г.о. 

Самара 

VK звонок 

 



семьями детей дошкольного возраста в  дистанционном 

формате, с использованием эффективных приемов (в том 

числе интерактивных) 

 
Формы оказания помощи различным категориям работников образования в 

осуществлении инновационной деятельности в процессе повышения квалификации:  

- диагностическое тестирование 

- использование дистанционных платформ онлайн взаимодействия 

представление медиатеки материалов,  

общение в форматеVK-звонок,  

использования  Yandex Forms  для обратной связи; 

- презентация опыта работы, 

- профессиональной диалог, 

- представление индивидуальных авторских разработок. 

 

Ресурсное обеспечение реализации программы 

Кадровые условия 

Руководители и организаторы: 

Кичайкина Любовь Тадеушевна, заведующий 

Солопова Наталья Михайловна, методист 

Педагогический состав: 

Макарычева Елена Александровна, старший воспитатель 

Какарова Мария Валерьевна, воспитатель 

Марфина Надежда Леонидовна, воспитатель 

Мальцева Мария Анатольевна, воспитатель 

Золина Татьяна Викторовна, воспитатель 

Ткачева Кристина Дмитриевна, воспитатель 

Кондратьева Инна Александровна, воспитатель 

Литвинова Марина Николаевна, воспитатель 

Медведева Марина Анатольевна, музыкальный руководитель 

Мокина Галина Николаевна, инструктор по физической культуре 

 

Информационно-методические условия 

Современные формы вовлечения родителей в образовательный процесс ДОО: методическое 

пособие/под ред. В.А.Деркунской. – СПб.:ООО «Издательство «Детство-пресс», 2022. 



 


